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Alle Kolleginnen und Kollegen, die nach dem 1.1.2003 ihr Dienstverhiltnis begronnen
haben, gilt die Abfertigung — NEU. Weiters fur alle an Dienstjahren dlteren Kolleginnen die in

die Abfertigung NEU Ubergetreten sind.
. N

Ab dem 2. Monat des Dienstverhaltnisses zahlt LebensGrof3 1,53 % des Brutto-
gehaltes (auch von Urlaubs- und Weihnachtsgeld) an die Osterreichische Gesundheitskassa
(OGK). Diese pruft diesen Betrag und leitet ihn an unsere Abfertigungskasse ,,Valida" weiter.

Abfertigungsbeitrage werden auch fur folgende Zeiten entrichtet:

. Krankenstand und Mutterschutz (vom Arbeitgeber)

. Zeit des Kinderbetreuungsgeld-Bezuges (FLAF)

. Sterbebegleitung (FLAF - Familienlastenausgleichsfonds)

. Bildungskarenz (AMS)

Der Abfertigungsbetrag muss am Gehaltsabrechnungsblatt aufscheinen.,

Die Auszahlung der Abfertigung ist abhangig von der Art der Auflosung des
Dienstverhiltnisses

Nach drei Einzahlungsjahren besteht ein Anspruch auf Auszahlung bei
. Kundigung durch die/den Arbeitger:in

. Unverschuldete Entlassung

. Berechtigter Austritt

. Einvernehmliche Auflosung

. Zeitablauf des Dienstverhaltnisses (z.B.Pensionsantritt)

. Mutterschaftsaustritt

Sollte jemand seit 2003 bereits mehrere Dienstgeber gehabt haben, hat mit hoher
Wahrscheinlichkeit bereits in mehreren Abfertigungskassen Geld ,, geparkt.
TIPP:

Die Gelder in die Abfertigungskasse Valida zusammenfuhren. Mehr Info beim
Betriebsrat unter - office@betriebsrat-Ig.at

betriebsrat-lebensgross.at oder {facebook Betriebsrat LebensGroB



